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Может ли работодатель приходить к удаленному работнику для контроля трудового процесса?

Может ли работодатель приходить к удаленному работнику для контроля трудового процесса?
Роструд в своем официальном письме объяснил, может ли работодатель приходить домой к удаленному работнику, чтобы контролировать трудовой процесс. 
[bookmark: _GoBack]По мнению ведомства, с дистанционным работником необходимо взаимодействовать дистанционно. Поэтому работодатель не может приходить домой к работнику, который работает дистанционно.  
Источник: письмо Роструда от 17.04.2021 № ПГ/08368-6-1. 










Администрация Нижневартовского района. Отдел труда. 2021 год.
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